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FREELANCER- BAGIMSIZ CALISAN
KIiSISEL VERILERININ KORUNMASI VE ISLENMESINE ILiSKIN
AYDINLATMA METNI

Isbu Aydinlatma Metni ile, PROS DANISMANLIK VE REKLAM HIZMETLERI
LIMITED SIRKETI (“Gig in Turkey” veya “Sirket”) tarafindan yonetilmekte olan ve
https://giginturkey.com/ adresinde yer alan internet sitesi (“Platform” olarak anilacaktir)
iizerinden sirketin faaliyet yiiriittiigli bagimsiz reklam calisani alanlari ile ilgili ekibe katilim
saglamak isteyen bagimsiz ¢alisanlarin ekibe dahil olmasi sirasinda elde edilen kisisel
verilerin islenmesi ve korunmasina iligkin olarak kisisel veri sahiplerinin aydinlatilmasi
amaglanmaktadir.

Bu kapsamda, kisisel verileriniz veri sorumlusu sifatiyla Gigin Turkey tarafindan, 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca asagida aciklanan
kapsamda islenebilecektir.

Veri Sorumlusu

Sirketimiz PROS DANISMANLIK VE REKLAM HIZMETLERI LIMITED SIRKETI,
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 3. Maddesinde tanimli “Veri
Sorumlusu” sifatiyla kisisel verilerinizi islemektedir.

Kisisel Verilerinizin islenme Amaclari

Ekibe dahil olmak {izere doldurdugunuz form iizerinden elde edilen kisisel verileriniz,
Kanun’da 6ngoriilen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde, bagimsiz ¢alisan kayit islemleri, kimlik ve
hesap dogrulama, tarafinizla iletisim kurulmasi, platformu kullanan miisterilerin tarafinizla
iletisime gecebilmesi, sirketimizin ve sirketimiz miisterilerinin hukuki, teknik, ticari ve is
giivenliginin temini, muhasebe, finans ve 6deme operasyonlari, satis ve pazarlama
yOnetimi, is gelistirme, dijital veya diger mecralarda reklam, tanitim ve promosyon
yonetimi, kurumsal iletisim ve itibar yonetimi, liye iliskileri yonetimi, Uye memnuniyet ve
bagliligi, bilgi ve sistem giivenligi, sozlesme gerekliliklerinin yerine getirilmesi, talep ve
sikayetlerin degerlendirilmesine iliskin siire¢lerde asagida siralanan amaglarla (“Amaclar’)
islenebilecektir.

Hangi Kisisel Verilerinizin islendigi

Isbu baslik altinda, Sirket tarafindan islenen ve Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu uyarinca
kisisel veri sayilan verilerin hangileri oldugu siralanmistir. Aksi acik¢a belirtilmedikge, isbu
Bildirim kapsaminda arz edilen hiikiim ve kosullar kapsaminda “Kisisel Veri” ifadesi asagida
yer alan bilgileri tanimlamaktadir.

Uyelik girisi esnasinda dijital ortamda asagidaki verileriniz toplamaktadir:

e Ad, soyad,
e E-posta adresi,
e Telefon numarasi,


https://giginturkey.com/
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e Dogum Tarihi,
e Egitim bilgisi, (liniversite-boliim ve sinif)

Kisisel Verilerinizin Aktarildig: Taraflar ve Aktarim Amaclari

Toplanan kisisel verileriniz, Kanun’da 6ngoriilen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un
8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde, Sirketimiz tarafindan
Amaglar’in gergeklestirilmesi kapsaminda; Sirketimizin sunmus oldugu hizmetten
faydalanmak isteyen iigiincii kisilere, is ortaklarimiza, hissedarlarimiza, istiraklerimize,
gerektiginde hukuki konularin ¢6ziimii i¢in avukatlarimiza, muhasebe firmasina ve kanunen
yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kisi ve kuruluslara aktarabilmektedir.

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan ydntemlerle, tercihleriniz
dogrultusunda Platform’u kullanmanizin saglanmasi amaciyla, ekibe dahiliyetinizin
saglanmasi kapsaminda s6zlesmenin ifas1 hukuki sebebine dayali olarak elektronik ortamda
, internet sitesi ve Kanun’un 5’inci ve 6’nc1 maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlarina dayali toplanmaktadir. Bizzat sizlerden topladigimiz kisisel verileriniz, Sirketimiz
tarafindan asagida agiklanan hukuki sebeplere dayanarak toplanmaktadir:

a) 6698 sayili Kanun’un 5/1°de diizenlendigi sekilde kisinin agik rizasinin olmasi,

b) 6698 sayili Kanun’un 5/2 (a) bendinde diizenlenen “kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi”
hukuki sebebine dayal: olarak kisisel verileriniz basta Is Kanunu, Turk Borglar Kanunu,
Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu olmak lzere Sirketimizin tabi oldugu
mevzuatin agik¢a izin vermesi,

€) 6698 sayili Kanun’un 5/2 (¢) bendinde dizenlenen “sozlesmenin kurulmasi ya da
ifas1” hukuki sebebine dayal olarak Kkisisel verileriniz; Kkisisel verilerinizi
aciklamamiza konu olan sozlesme gereklerinin yerine getirilmesi ve devaminin
saglanmasi, cari hesap ag¢ilisi ile 6deme ve tahsilat islemlerinin gerceklestirilmesi,

d) 6698 sayili Kanun’un 5/2 (¢) bendinde dizenlenen “veri sorumlusunun hukuki
yikiimliliigiini yerine getirebilmesi” hukuki sebebine dayali olarak Sirket, Sirketin tabi
oldugu mevzuatta 6ngorilen saklama strelerine uyulmasi ve ilgili mevzuatta 6ngorulen
diger yikumlultklerin yerine getirilmesi, mahkemeler ve bilgi talep eden kamu kurum
ve kuruluslarinin taleplerinin ve sair yasal yikimlultklerin yerine getirilmesi,

e) 6698 sayili Kanun’un 5/2 (e) bendinde diizenlenen “bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya
korunmas1” hukuki sebebine dayali olarak Sirket, kisisel verilerinizi olas1
uyusmazliklarda ispat vesilesi olmasi, hukuki danmismanlik ve teknik destek
alinabilmesi,

f) 6698 sayili Kanun’un m. 5/2 (f) bendinde diizenlenen veri sorumlusunun mesru
menfaatleri.

Bu hukuki sebeplerle toplanan kisisel verileriniz KVK Kanununun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda sadece bu
Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.
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Kisisel Verilerin islenmesi ile ilgili Temel Kurallar

a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma: Sirket, topladig1 ya da kendisine diger
sirketlerden gelen verilerin kaynagini sorgular ve bunlarin hukuka uygun ve diiristliik
kurallar1 ¢ergevesinde elde edilmesine dnem verir.

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma: Sirket, kurum biinyesinde bulunan biitiin verilerin
dogru bilgi olmasina, yanlig bilgi icermemesine ve nihayet kisisel verilerde degisiklik
oldugu takdirde bunlar kendisine iletildigi takdirde giincellemeye 6nem verir.

c) Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme: Sirket, ancak sundugu ve hizmet sirasinda
kisilerden onayin1 aldig1 amaglarla smirl sekilde verileri isler. Is amaci disinda verileri
islemez, kullanmaz ve kullandirtmaz.

d) islendikleri amacla baglantilh, simrh ve oélciilii_olma: Sirket, sadece verileri
islendikleri amagla sinirli ve hizmetin gerektirdigi 6l¢iide kullanir.

e) flgili mevzuatta ongoriilen veva islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme: Sirket, sozlesmeler kaynakli verileri Kanunun ihtilaf ¢ikma siireleri,
ticaret ve vergi hukukunun gereklilikleri ile sektdr teamiilleri geregi kadar bilinyesinde
muhafaza eder. Buna karsin bu amaglar ortadan kalktiginda veriyi siler ya da anonimlestirir.

Onemle belirtelim ki, Sirket, verileri ister rizaya dayanarak isterse kanuna uygun bir sekilde
toplamis ya da islemis olsun yine de yukarida siraladigimiz bu ilkeler gecerlidir.

Kisisel Veri Sahibi Olarak Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklariniz

Kisisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip
oldugunuzu bildiririz:

Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin islenme amacimi ve bunlarin amacina uygun kullanilip

kullanilmadigin1 6grenme,

Yurt i¢cinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini

isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig ticlincii kisilere

bildirilmesini isteme,

Kanun’a ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,

islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini

veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin

aktarildig: iiciincii kisilere bildirilmesini isteme,

> Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmast durumunda buna itiraz etme,

» Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde

zararin giderilmesini talep etme.
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Kisisel veri sahipleri yukarida belirtilen haklarina iliskin taleplerini Sirket resmi internet
adresinden temin edebileceginiz bagvuru formunu eksiksiz doldurarak ve 1slak imza ile
imzalayarak sirketimizin Ankdy Sitesi Cimen Sk. No:1/3 Uskumrukody-Sariyer
Istanbul adresine, iadeli taahhiitlii mektupla ve kimlik fotokopileriyle (niifus ciizdani
icin sadece On yiiz fotokopisi olacak sekilde) gondererek ya da info@giginturkey.com
-mail adresi (Uzerinden Sirkete iletebileceklerdir. Basvurularimiz, basvurunuzun



icerigine gore en kisa silirede ya da sirketimize ulasmasindan sonra en ge¢ 30 giin iginde
cevaplanacaktir. Bagvurularinizi, iadeli taahhiitlii mektupla yapmaniz gerekmektedir.
Ayrica bagvurularinizin sadece sizlerle ilgili kismi cevaplanacak olup, esiniz, yakininiz
ya da arkadasiniz hakkinda yapilan bir bagvuru kabul edilmeyecektir.

Sirket, bagvuru sahiplerinden baskaca ilgili bilgi ve belge talep edebilir.



